CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ESTADO DE PERNAMBUCO

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO
N°001/2024 CMC/PE

A CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
torna puablico, para conhecimento de todos os interessados, que ficam abertas, durante o periodo constante
no ANEXO 1, as inscricdes do Concurso Plblico destinado ao provimento de cargos na CAMARA
MUNICIPAL DE CARNAIBA, sendo o presente certame regido pela legislagdo pertinente e pelas
disposicOes constantes neste Edital e em seus anexos.

| DISPOSICOES INICIAIS

1. O Concurso Publico, de carater eliminatorio e classificatorio, destina-se ao recrutamento e selecdode
candidatos para provimento de vagas dos cargos constantes no Capitulo Il deste Edital e sera realizado sob
a responsabilidade da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA, representada pela Comissio
Especial do Concurso Publico da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA, composta por membros
do quadro de servidores da Camara Municipal de CARNAIBA.

2. A execugdo do referido Concurso sera de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Gestéo,
Educacéo e Tecnologia Ltda e da Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico aqual
compete o cumprimentodas clausulas e condic¢des estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para
este fim com a CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA.

3. O Concurso sera realizado em duas fases:
3.1. Primeira Fase:

3.1.1. Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos.

4. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento das vagas atualmente
existentes no Quadro de Pessoal da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA, distribuidas conforme
disposto no Capitulo 11 deste Edital.

5. O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso
Publico, instituida pela Portaria n.° 10/2024 de 23 de fevereiro de 2024, composta por membros
pertencentes ao Quadro de Pessoal da Camara, competindo a esta comissdo a superviséo e fiscalizacao de
todas as fases do certame.

6. O Cronograma Provisorio consta no ANEXO | deste Edital.

7. O Conteudo Programatico esta presente no ANEXO 11 deste Edital.

8. As Atribuicdes dos Cargos previstos no Capitulo 11 constam no ANEXO 11 deste Edital.
Il DOS CARGOS
1. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a denominacgdo, pre-

requisitos, salario-base inicial, etc., todos regidos por legislacdo especifica e especificados neste
documento.
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2. Os cargos oferecidos, numero de vagas, nivel de escolaridade, vencimento bésico, jornada de trabalho
semanal e escolaridade minima exigida para o provimento do cargo estdo discriminados nos quadros
abaixo:

JORNADA
NG CARGO VAGAS | VAGAS| ESCOLARIDADE DE VENCIMENTO
(AC) (PCD) MINIMA TRABALHO BASICO
1 Assistente 01 ; Ensino Médio 30h R$ 1.412,00
Contabil Completo
Auxiliar 01 01 Ensino Médio 30h R$ 1.412,00
2 Administrativo Completo
3 Auxiliar de 01 01 Ensino Fundamental 30h R$ 1.412,00
Servicos Gerais Completo
4 Motorista 01 - Ensino Médio 30h R$ 1.412,00
Completo, CNH
categoria AB
5 Recepcionista 01 - Ensino Médio 30h R$ 1.412,00
Completo
6 Técnico do 01 - Superior Completo R$ 1.950,00
Controle Interno (Administracéo ou 30h
Ciéncias Contabeis ou
Direito ou Economia)

3. Ao valor referente ao vencimento basico poderdo ser somadas gratificacdes, adicionais e outras
vantagens legalmente atribuidas ao cargo.

4. No total de vagas oferecidas, estdo incluidas as de Pessoas com Deficiéncia, conforme determinado
pelo Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracoes.

5. Para todos os cargos, nao havera, em hipotese alguma, por parte da CAMARA MUNICIPAL DE
CARNAIBA, fornecimento de transporte e/ou alimentacdo para os candidatos no(s) dia(s) de prova.

6. A escolaridade minima exigida e as demais exigéncias do cargo deverdo ser comprovadas quandoda

nomeacao do candidato, e a ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos que comprovem as condicGes
exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.
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111 DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard na ciéncia e aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valorda
taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicGes exigidos para o
Concurso Pdblico.

3. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar concordancia com os termos que constam neste
Edital, acarretando na aceitacéo de que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados
de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do certame, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecéo.
Concorda, nesse mesmo sentido, com a autoriza¢do da divulgacdo do seu nome, nimero de inscrigdo,
critério de desempate e nota, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

4. Ndo serdo fornecidas a terceiros informacdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de outros candidatos.
5. As inscrigdes ficam abertas por meio da Internet durante o periodo informado no ANEXO I.

6. As inscrigcdes serdo realizadas exclusivamente pela Internet.

7. A IGETEC ndo envia e-mail com confirmacéo de inscricao.

8. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:
8.1. Acessar 0 enderego eletronico https:/institutogetec.com.br/

8.2. Realizar a leitura do respectivo Edital,

8.3. Preencher integralmente o Formulario Eletrénico de Inscrigcdo e aguardar o recebimento do boleto
de inscricao;

8.4. Imprimir o Boleto Bancario, com o valor total do documento, correspondente a taxa de inscricao;

8.5. Verificar se a inscricdo foi concluida com sucesso.

9. O valor da taxa de inscri¢do correspondente a opcao do cargo sera:

9.1. Cargos de Nivel Fundamental: R$ 70,00 (setenta reais).
9.2. Cargos de Nivel Médio: R$ 90,00 (noventa reais).
9.3. Cargos de Nivel Superior: R$ 110,00 (cento e dez reais).

10. O Boleto Bancério podera ser quitado até a data prevista no Anexo |I.

11. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢do, mas caso o faca para cargos de mesmo nivel de
escolaridade e/ou com horério de prova idéntico, devera decidir, no dia da realizacdo da prova objetiva,
para qual cargo desejaré realizar a prova, sendo vedada a devolugdo da taxa de inscricdo paga referente ao
cargo néo escolhido.
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12.N&o sera considerado valido, para efeito de homologacdo da inscricdo, o pagamento do Boleto
Bancério atraves de depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), DOC, TED, PIX, ordem
de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que néo as especificadas
neste Edital.

13.Eventual ingresso financeiro em conta da CAMARA MUNICIPAL diverso do pagamento deBoleto
Bancério, emitido no ato da inscrigdo, implicando nando efetivacdo da inscricdo e ndo sera reembolsavel.

14.0 descumprimento das instrucdes para inscricdo implicard na ndo efetivacdo da inscricao.

15.A listagem das inscricdbes homologadas e ndo homologadas serdo divulgadas no site
https://institutogetec.com.br/ no dia designado no ANEXO I.

16.As informacdes prestadas no formulario eletrdnico de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a IGETEC e a Camara o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

17.Ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de cargo depois de efetuada a inscricdo ou mesmo transferénciade
titularidade da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

18. A IGETEC ndo se responsabiliza por solicitacao de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitema
transferéncia dos dados.

19.Fica vedada a devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse da Camara hipdtese em que os candidatos deverdo aguardar recebimento de
comunicacgdo eletronica por parte da Comissdo Permanente de Concursos com as instrucdes para a
solicitacdo da devolucdo da taxa de inscricéo.

20.A CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA e a IGETEC eximem-se das despesas com viagens e
estada dos candidatos por ocasido da realizacdo das provas do Concurso Publico, sendo de responsabilidade
dos mesmaos verificar com antecedéncia o local de provas disponibilizado conforme ANEXO 1.

21.0 candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova devera solicita-lo no atoda
inscricdo, selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhar, via SEDEX, para a IGETEC
documento assinado por médico da especialidade relacionada ao atendimento, que comprove a necessidade
desejada. O envelope deve conter:

Concurso Pablico: CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
IGETEC - Comissdo Permanente de Concursos
Av. Julia Freire, 1200, Loja 18 — Caixa Postal 6
CEP: 58.041-000 — Joéo Pessoa/PB

22.Caso o candidato apds concluir sua inscricdo, necessite de atendimento especial para realizacdo da
prova, devera solicita-lo até o término das inscri¢des, enviando o documento assinado por médico da
especialidade relacionada ao atendimento que comprove a necessidade desejada da forma especificada no
item 21.
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22.1.0 candidato que ndo enviar a documentacdo até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo
alegado, ndo terd a condigdo atendida.

22.2.0 atendimento as condigBes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

23.A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar
atendimento especial nos termos deste Edital, informando a opgdo “Atendimento Especial”’em campo
préprio do sistema de inscri¢do, sendo a ela concedido o tempo adicional de até 01 (uma) hora.

23.1.A candidata a que se refere o item 23 devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto, no dia
de aplicacdo das provas, que ficard em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (0 bebé)
durante a realizagdo das provas.

23.2.E vetado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

23.3.0 acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigacGes constantes deste Edital, sob pena
de eliminacéo da candidata lactante no Concurso Pablico.

23.4. Qualquer contato entre a candidata lactante e 0 acompanhante responsavel durante a realizacéo
das provas devera ser presenciado por um fiscal.

23.5. N&o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento
dosportdes.

23.6.A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente (bebé).

23.7.Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizacdo de prova
sem a presenca de um acompanhante adulto.

23.8.A auséncia do lactente impossibilita a concessdo de tempo adicional a lactante.
24.Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas
impressas em folha de formato A3.

25.N&o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcédo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

26.0 candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser tratado pelo nome social durante arealizacédo
das fases do Concurso Pablico devera, conforme prazos descritos no ANEXO I deste Edital:

26.1. Assinalar no sistema de inscri¢do a opgdo correspondente a utilizagdo de nome social durante a
realizacdo das provas, informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

26.2. Imprimir, preencher e assinar a declaracdo que se encontra no ANEXO IV deste Edital,
enviando-aaté o término das inscri¢des, via SEDEX, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
IGETEC - Comissao Permanente de Concursos
Av. Julia Freire, 1200, Loja 18 — Caixa Postal 6
CEP: 58.041-000 — Joao Pessoa/PB

27.0 candidato que tenha exercido a funcéo de jurado entre a publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e a data
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de término das inscrigdes e deseje ser reconhecido o exercicio daquele mister para critério de desempate,
deverd solicitar, até o término das inscrigdes, a participacdo no certame nessa condicdo, encaminhando
documento que comprove a sua participacao no pleito, via SEDEX, devendo constar no envelope:

Concurso Publico: CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
IGETEC - Comissdo Permanente de Concursos
Av. Julia Freire, 1200, Loja 18 — Caixa Postal 6
CEP: 58.041-000 — Jo&o Pessoa/PB

27.1. N&o seré considerado como documento que comprove a condicdo referida no caput a carta de
intimacdo para comparecer a sessdao do Tribunal do Jdri, devendo ser enviado declaracdo de
comparecimento ou certiddo emitida por servidor atestando a efetiva participacdo do candidato na fungéo
de jurado.

28.Né&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente o estabelecido neste
Edital.

IV- DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Estardo isentos da taxa de inscricdo do Concurso Publico para os cargos ofertados todos os candidatos
que, comprovadamente, se enquadrarem no que determina o Decreto 6.593, de 02.10.2008, , o candidato
que, cumulativamente, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007.

2. O candidato que preencher as condigdes estabelecidas no item 29 deste Capitulo podera solicitar a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.0s interessados em participar do processo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo deverdo solicitar
por meio eletrdnico (internet) no site: https:/institutogetec.com.br/ seguindo as orientaces contidas no
formulario eletrdnico de solicitacdo e respeitando o prazo definido do cronograma provisorio.

4.0 candidato que, ao preencher o formulario eletronico de inscricdo, solicitar a isencdo da taxa de
inscricdo, devera encaminhar para a IGETEC os seguintes documentos:

a. Copia da Carteira de Identidade (RG);

b. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c. Extrato do NIS, comprovando pertencer a familia inscrita no CadUnico;

d. Comprovantes de rendas dos membros cadastrados no CadUnico do beneficiario.

5. Os documentos referidos no item anterior deverdo ser encaminhados, exclusivamente via E-MAIL

candidato@institutogetec.com.br atéa data maxima de envio a qual consta no Conograma Provisorio,
ndo sendo analisados os documentos enviados fora do prazo.

6.0s Requerimentos de Isencdo do pagamento de que trata este capitulo somente serdo realizados via
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internet.

7.As informacdes prestadas no Formulario de Isencdo do pagamento de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

8. Nao seré concedida isencdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

. deixar de efetuar o requerimento de isengéo pela internet;

a
b. ndo encaminhar a documentacdo comprobatoria;
c. omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

d

. ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo.

9.A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancOes previstas na legislacdo penal e administrativa,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de
novembro de 1979.

10. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato,deferindo-se ou ndo seu pedido.

11. Os candidatos que ndo cumprirem o disposto neste capitulo serdo excluidos do processo de
isencao.

12.Seréd desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricao.

13. A divulgacédo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencéo da
taxa deinscricéo sera publicada no site da IGETEC em data definida no cronograma provisorio.

14. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscrigdo deferido,
terd sua inscricdo validada, ndo necessitando, desta forma, efetuar o pagamento da inscricdo. EM
SEGUIDA, O CANDIDATO DEVERA PREENCHER O FORMULARIO DE INSCRICAO PARA
EFETIVACAO DA INSCRICAO, caso ndo a tenha feito concomitantemente no momento da solicitagio
de isencéo.

15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida, podera
encaminhar recurso para a IGETEC, exclusivamente pelo mesmo endereco eletrdnico das inscricdes
conforme Cronograma — Anexo |.

16. A divulgacdo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isengdo da
taxa deinscricdo, APOS RECURSOS, sera publicada no site da IGETEC conforme Cronograma — Anexo
l.

17. O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor de inscri¢do e/ou seu recurso indeferido e

que gueira participar do certame devera gerar o boleto e efetuar o pagamento de sua inscri¢do até a data
limite a qual consta no cronograma provisorio — Anexo I.
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18.0 candidato que ndo regularizar sua inscricdo, por meio do pagamento, terd o pedido de inscri¢do
invalidado.

V —DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.As pessoas com algum tipo de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo para 0s
cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2.0s candidatos com deficiéncia deverdo fazer suas inscrigdes pela Internet.

3.Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracGes, ser-lhes-a reservadoo
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade do Concurso Publico.

4. Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/99, caso a aplicacdo do percentual de que trata
o0 item 3 resulte em namero fracionado, este sera elevado ate o primeiro nimero inteiro subsequente.

5. Atendendo a determinacdo, ficam reservadas as vagas expressas nas tabelas do Capitulo Il para
candidatos com deficiéncia.

6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes em que possam ser aplicadas as normas citadas
no item 1 deste capitulo, ndo havera reserva para candidatos com deficiéncia.

7.A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribui¢cbes do cargo é
obstativa a inscri¢cdo no Concurso Publico.

8.Nao obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicGes pertinentes ao cargo a utilizacdo de material
tecnoldgico de uso habitual.

9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e alteracdes.

10. Nos termos do art. 4% do Decreto n° 3.298/99 e alteracOes, sdo consideradas pessoas com deficiéncias
aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

a. Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
0 comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

b. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferidapor
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000 HZ,

c. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no mesmo olho, com
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a melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no mesmo olho, com
a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condic¢des anteriores;

d. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & meédia, com manifestagéo
antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicac¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e
seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e. Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

11. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato portador de deficiéncia incompativel com o cargo
pretendido, apds andlise da Junta Médica oficial da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA.

12.0Os candidatos com deficiéncia de mesmo cargo concorrerdo entre si e participardo em igualdadede
condicdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagcdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais
candidatos.

13.Os candidatos que necessitarem de atendimento especial deverdo requeré-lo nos termos descritos no
capitulo anterior.

14. Ao efetuar sua inscricdo, o candidato devera estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende
inscrever-se e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes,
para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

15. No periodo das inscri¢des, o candidato devera encaminhar, via SEDEX no endereco informado noitem
21 do capitulo anterior, copia autenticada de laudo médico expedido em no maximo 180 (cento e oitenta)
dias antes do término das inscri¢fes, atestando a especie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, anexando ao laudo
médico o nome completo do candidato, seu nimero do documento de identidade (RG), o nUmero de sua
inscricdo no CPF, o nimero do telefone do candidato e sua opcao de cargo.

16. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial, devera solicita-la expressamente,
ndo sendo considerada valido o simples envio do laudo médico sem a indicacdo do atendimento desejado.

16.1. Caso o candidato necessite de tempo adicional e/ou leitura de prova, devera encaminhar solicitacéo,
por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
até o término das inscricdes

17.0s candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes ndo encaminharem a documentagdo
comprobatdria de sua deficiéncia nos termos do item 15 do presente capitulo perderdo o direito de concorrer
as vagas reservadas, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia.

17.1.0s candidatos que concorrerem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia, mas ndo enviarem
solicitacdo expressa para atendimento especial, ndo o terdo no dia da prova.
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18. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste capitulo,
ndo podera alegar a referida condigdo em seu beneficio e ndo seré facultado impetrar recurso em favor de
sua condig&o.

19. A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em lista Gnica contendo a pontua¢dodos
candidatos que concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuacao dos candidatos que concorreram
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

20. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico devera submeter-se & pericia médica aser
realizada por equipe multiprofissional indicada pela CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA, composta
por profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracOes, bem como avaliard a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo a ser ocupado,
observadas as seguintes disposicoes:

a. Aavaliacdo de que trata este item tem carater terminativo;

b. A avaliacédo ficara condicionada a apresentacéo, pelo candidato, de documento de identidade originale
terd por base o laudo médico encaminhado no periodo das inscri¢des, conforme item 15 deste capitulo,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondenteda
Classificacdo Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

c.Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia, a avaliagdo tratada neste item;

d.Nos termos do item 11 do presente capitulo, sera eliminado do concurso o candidato portador de
deficiéncia incompativel com o cargo pretendido, apos analise da junta médica oficial da CAMARA
MUNICIPAL DE CARNAIBA;

e.A data e local da avaliagdo medica do candidato sera divulgada pela CAMARA MUNICIPAL DE
CARNAIBA por ocasido da nomeacéo dos candidatos com deficiéncia.

21.As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia no Capitulo Il deste Edital que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.

22.A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste capitulo implicard na perda do
direito a nomeacao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

23. A documentacdo enviada pelo candidato sera valida apenas para o presente certame e ndo sera
devolvida.

24. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.
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VI - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, numero de itens (questdes), pesos e o carater

avaliativo sdo os especificados nos quadros abaixo:

TODOS OS NIVEIS DE ESCOLARIDADE
Cargo Prova Area Itens Pesos Carater
Tematica Avaliativo
Assistente Contabil Portugues 10 2,0
Auxiliar
Administrativo
Auxiliar de Servicos | Objetiva | Racicinio Légico 10 2,0 | Eliminatério e
Gerais Classificatério
Motorista
Recepcionista
Técnico do Controle Conhecimentos 20 3,0
Interno Especificos

2. Para efeito do calculo da média final do candidato, serd usado o seguinte:

A nota do candidato na Prova Objetiva de Conhecimentos sera calculada da seguinte forma:

NPO = QC x VQ, em que:

NPO = nota da prova objetiva de conhecimentos;

QC = ntmero de questdes da folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;
VQ = valor de cada questao.

2.1. A Classificacdo Final dos candidatos aprovados sera realizada em ordem decrescente de notas,
quando a avaliacdo tenha sido feita unicamente através de prova objetiva.

3. As provas objetivas tém pontuagdo maxima igual a 100 (cem) pontos. Para saber quanto vale cada
questdo de uma determinada prova, dividimos a pontuacdo maxima pelo nimero de questées.

4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes conforme o item 1 deste capitulo, todas
de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, ¢ somente 01 (uma) dentre as alternativas
deverd ser assinalada como correta.

5. A data de realizacdo da prova escrita objetiva consta no ANEXO I, devendo-se observar que asprovas
para 0s cargos de Nivel Fundamental e Superior ocorrerdo pela manha e Nivel Médio ocorrerdo a
tarde.

5.1. Durante o periodo da manhd, os portBes serdo abertos as 7h e fechados as 7h45min, as provas
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iniciar-se-ao0 as 8h e serdo concluidas as 11 horas, podendo o candidato sair do local de provasa partir das
10h.

5.2. Durante o periodo da tarde, os portbes serdo abertos as 12h e fechados as 12h45min, as provas
iniciar-se-ao as 13h e serdo concluidas as 16h, podendo o candidato sair do local de provasa partir das 15
horas.

6. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova sera eliminadodo
Concurso Publico.

7. Havendo alteracdo da data prevista, a prova poderd ocorrer em domingos ou feriados, excetuando-se
0s sébados.

8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados localizados na cidade, a
IGETEC reserva-se ao direito de alocéa-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos,
podendo ainda serem aplicadas as provas tanto no turno da manh& quanto no turno da tarde, a depender da
quantidade de inscritos.

9. A IGETEC e a CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA nio se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.

10. As informacGes sobre o horéario, local, sala e carteira onde o candidato realizard sua prova serdao
disponibilizadas na area do candidato conforme determinado no ANEXO 1.

11. E de inteira responsabilidade do candidato obter a informac&o sobre horario, local, sala e carteira de
realizacdo das provas do Concurso Publico, devendo acessar o Cartdo de Inscricdo comas referidas
informac0es através da area do candidato.

12. Ao candidato so sera permitida a realizacdo da prova na data, horario e local constantes no Cartéo de
Inscricéo.

13. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando o documento de identidade
original com foto que o identifique.

13.1. Considera-se como documento valido para identificacdo do candidato: cédula de identidade (RG)
expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia
Federal; a identidade expedida pelo Ministério das Relacdes Exteriores para estrangeiros; a identidade
expedida por conselho de fiscalizacdo profissional nos casos em que tenham validade como documento de
identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; o Certificado de Reservista ou o Certificado de
Dispensa de Incorporacdo; a Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

13.2. O cartdo de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.

14. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, ndo podendo o candidato justificar sua auséncia
pelo desconhecimento sobre a realizac¢do da prova.

14.1. O ndo comparecimento a prova caracterizara desisténcia do candidato e resulta em sua eliminacéo

€ IGETEC
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no Concurso Puablico.

15. A IGETEC solicitard aos candidatos, durante a aplica¢do das provas, a identificacdo digital na folha
de respostas, bem como a transcri¢do da frase que estard destacada na capa do caderno de prova para a
folha de respostas.

16. Narealizagdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o caderno de prova e a folha de respostas com
os dados do candidato para aposicdo da assinatura em campo proprio e transcricdo das respostas com
caneta esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

17. Na prova escrita objetiva, o candidato devera assinalar a folha de respostas, nico documento valido
para a correcdao da prova, sendo seu preenchimento de inteira responsabilidade do mesmo, que devera
proceder conforme as instrucdes especificas contidas no caderno de prova e na folha derespostas, ndo
havendo substituicdo da folha de respostas por erro do candidato, o qual se responsabilizaréd inteiramente
por prejuizos advindos de marcages feitas de forma incorreta na folha de respostas.

18. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de respostas com quaisquer falhas de
impressdo, em branco, para cargo diferente do escolhido ndo sera prejudicado, devendo comunicaro fato
ao fiscal de sala para registro em ata e requerer caderno de prova e/ou folha de respostas reserva, ndo sendo
aceitos recursos em momento posterior a aplicacdo das provas.

18.1. O candidato que, percebendo quaisquer das situacdes apontadas nesse item, ndo comunicar ofato ao
fiscal de sala e requerer a substituicdo do caderno de prova e/ou folha de respostas assume para si a
responsabilidade e exime a IGETEC e a CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA da responsabilidade
sobre quaisquer prejuizos delas advindos.

19. O candidato devera comparecer ao local de prova designado pela IGETEC munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente, ndo sendo permitida a utilizagéo
de nenhum outro material.

19.1. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de respostas da prova escrita objetiva comcaneta
esferografica de tinta preta ou azul produzida em material transparente.

19.2. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

19.3. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de celular, aparelhos eletrénicos, relégio, maquina calculadora, livros,
cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

20. Nao devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, a
transcricdo da frase ou a assinatura, sob pena de prejuizo do desempenho do mesmo.

21. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal e entregar a este a folha de respostase o
caderno de provas.

21.1. Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a entregar a prova, devera permanecer na
sala até o término das provas para assinar a ata de sala, devendo ser registrada em ata a eventual recusa em

€ IGETEC
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permanecer no local de provas, justificando-a.

22. Motivara a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na legislagcdo que regule o
certame, nos comunicados, nas instrugdes ao candidato ou nas instruces constantes na prova, bem como
0 desacato a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

23. Seraexcluido do Concurso Publico o candidato que:

23.1. apresentar-se ap0s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

23.2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

23.3. ndo apresentar documento que bem o identifique;

23.4. ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

23.5. apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes, conforme indicado no item 5 deste capitulo;

23.6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas horas do inicio da prova escritaobjetiva;

23.7. for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, portando ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

23.8. se mantiver em uso ou posse de reldgios de quaisquer tipos, bonés, lencos, e qualquer tipo deaparelho
eletrénico ou de comunicacao (bip, telefone celular, caneta ou lapis ndo transparente, walkman, agenda
eletrnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores
auriculares no interior da sala de aplicacdo da prova ou em qualquerlocal do setor da prova no horario de
aplicacdo da mesma, sendo eliminado o candidato cujo aparelho celular ou equipamento eletrénico vibre
e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala, corredores, banheiros ou qualquer
ambiente do setor de provas, sem direito a recursos;

23.9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida ao banheiro ou aos locais especificospara
tomar dgua durante o horério de realizacdo das provas;

23.10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;

23.11. fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizadoneste
Edital, exceto no caderno de prova;

23.12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

23.13. lancar mdo de meios ilicitos para a execucgdo das provas;

23.14. nao devolver a folha de respostas ao término de sua prova;

23.15. ndo devolver a folha de respostas quando informado sobre o fim do tempo para a prova;
23.16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamentoindevido;

24. Nao serd permita a entrada do candidato na sala de prova com quaisquer dos objetos indicadosno
subitem 23.8 do presente capitulo, devendo os mesmos serem acondicionados desligados e lacrados em
saco plastico fornecido pela IGETEC.

25. Por ocasido da realizagdo da prova escrita objetiva:
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25.1. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de provas.

25.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término das provas, devendo
assinarem a ata da sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, e sairem da sala de uma sovez,
sendo registrada em ata na presenca destes candidatos o horario de término da prova.

25.3. Sealgum dos trés ultimos candidatos se recusar a permanecer na sala de provas, devera ser registrada
em ata a justificativa e este candidato devera assinar a ata colocando o horério em que saiu da sala, atestando
a idoneidade da fiscalizagdo da prova até o momento em que se ausentou dolocal de provas.

25.4. Quando, apds a prova, for constatado, por qualquer meio que seja, que algum candidato utilizou
quaisquer meios ilicitos, este sera eliminado do concurso publico nos termos do subitem do presente
capitulo

25.5. Nao havera prorrogacdo do tempo prevista para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento
do candidato da sala de prova.

25.6. N&o se considera afastamento do candidato da sala de prova o deslocamento da candidata lactante
para a sala de amamentacao bem como seu retorno da sala de amamentacdo para a sala deprova.

25.7. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

25.8. As questdes da prova escrita objetiva, o gabarito provisério e o gabarito definitivo serdo divulgados
no site https://institutogetec.com.br/ conforme previsto no ANEXO | deste Edital.

25.9. Nao sera objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico a legislacdo promulgada aposa
publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacdo que, publicada em data anterior, esteja na vacatio
legis.

25.10. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que na Prova Escrita Objetiva acertar menos de
50,00 (cinquenta) pontos na média ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

26. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos, entregues pela IGETEC, quaisquer objetos,
exceto o documento oficial de identidade com foto e a caneta esferogréafica de tinta preta ouazul fabricada
em material transparente.

27. Apos o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local deprova,
sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos e/ou abrir o saco plastico entregue
pela IGETEC na sala de prova, sob pena de eliminacdo do mesmo no Concurso Publico.

27.1. Ao candidato é igualmente proibido abrir sacola, bolsa, mochila ou objetos congéneres na salade
prova, sob pena de eliminacdo do mesmo no Concurso Publico.

28. A avaliacdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados,consideradas
para esse efeito, exclusivamente, as marcacdes transferidas para a folha de respostas,sendo este o Unico
documento valido para avaliacdo do candidato.

29. Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento especial deferido, serdo asseguradas provas
e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas.

€ IGETEC
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IV DACLASSIFICACAO

1. Aclassificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de
opcao, sendo considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta
pontos).

2. Os candidatos com nota inferior a 50,00 (cinquenta pontos) estardo automaticamente eliminados.

3. Os candidatos que se submeterem a segunda fase tera como nota final a soma aritmética da pontuacdo
obtida na primeira fase com a pontuagao obtida na segunda fase.

4. Na hipdtese de igualdade da nota final e como critério de desempate, terd como preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

4.1. Se enquadrar no Estatuto do ldoso e tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia (Lei n°
10.741/2003);

4.2. Caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, obtiver maior nota na area tematica de:
a. Conhecimentos especificos.

4.3. Durante o periodo de inscri¢des tiver comprovado o efetivo exercicio da funcdo de jurado entre a
publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e o término das inscrigdes (Lei n® 11.689/2008);

4.4. Nao sendo enquadravel no Estatuto do Idoso, tiver maior idade, considerando-se ano, més e dia;

4.5. Tiver maior nimero de filhos dependentes menores de 18 anos ou civilmente incapazes ou
relativamente incapazes na forma do Codigo Civil, conforme disposto no art. 12 da Lei ComplementarMunicipal n°
177/2019;

45.1. Caso seja necessaria a utilizacao deste critério do desempate, sera publicado Edital convocando os
candidatos para informarem e comprovarem o numero de filhos dependentes menores ou civilmente
incapazes ou relativamente incapazes na forma do Codigo Civil

4.6. Persistindo o empate, 0 desempate sera realizado por sorteio publico, na forma descrita em Edital
especifico.

V  DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

a. ao indeferimento de inscrigéo;

b. ao indeferimento da solicitacdo do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos portadoresde
deficiéncia;

c. ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a prova objetiva;

d. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

2. O prazo para interposicao de recursos serd de 5 (cinco) dias Uteis ap0s a concretizacdo do evento que
Ihes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a data do evento a ser recorrido.
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3. Admitir-se-4& um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado.

4. Serdo admitidos apenas recursos do préprio candidato, sendo vetada a interposicdo de recursos para
contestar notas e/ou colocagdes de outros candidatos.

5. Os recursos deverdo ser submetidos por intermédio do endereco disponibilizado em
https://institutogetec.com.br/

5.1. O texto do recurso deve ser inserido sem formatacgdo, estando o candidato ciente de que o recurso €
automaticamente enviado quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou quando se pressiona o bot&o
enviar na pagina do recurso.

6. O recurso extemporaneo e o intempestivo ndo serdo aceitos, nem os enviados por fac-simile (fax),telex,
telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

7. A Comissdo Permanente de Concursos constitui Gltima instancia para recursos, sendo soberanaemsuas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

9. O gabarito provisério podera ser alterado em funcéo dos recursos impetrados, sendo as provas corrigidas
de acordo com o gabarito definitivo, divulgado apds o prazo recursal.

10. As respostas dos recursos interpostas ficardo disponiveis na area do candidato.

VI DAS NOMEACOES
1. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislacdo vigente, o candidato
convocado para nomeacdo devera preencher os requisitos abaixo especificados:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade reciproca
prevista no Decreto Federal n® 70.436, de 18 de agosto de 1971, ou ao estrangeiro nos casos previstosem
lei.

b. Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos.
Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual concorreu, conforme previsto neste Edital.
Estar quite com as obrigacdes militares, se candidato do sexo masculino.

® o ©

Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

—h

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fun(;oes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

g. N&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
publico, nem possuir antecedentes criminais.

€ IGETEC
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h. Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, isto é, 75
(setenta e cinco) anos.

i. Na&o receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou fungéo, exercidos no ambitoda
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias, empresas ou fundacdes,
conforme previsto no art. 37, 8 10° da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulacGes permitidas,
devendo o candidato apresentar certiddo contendo o cargo e a carga horaria exercida parafins de analise da
possibilidade de acumulagéo.

2. Os candidatos com deficiéncia, aprovados e classificados, quando houver, serdo convocados para
nomeacao nas vagas a eles reservadas, devendo submeter-se a pericia médica, que teréd decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato quanto a deficiéncia, ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo.

3. O provimento dos cargos ficara a critério da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA, de acordo com
as necessidades.

4. A investidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final obtida por opcdo do
cargo feita pelo candidato no ato de sua inscricao.

5. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-a a nomeacdo dos demais candidatos
habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo por cargo.

6. No ato de convocacio dos candidatos, a CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA informara a relagio
de documentos e exames que deverao ser apresentados.

7. Ao efetuar sua inscricdo neste concurso publico, o candidato declara estar ciente deste Edital e de seus
anexos, dos requisitos do certame e aceita que, caso aprovado, devera entregar todos os documentos
comprobatdrios exigidos.

8. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no prazo legal, tera o ato de nomeacédo tornadosem
efeito.

9. O candidato que tomar posse e ndo entrar em exercicio no prazo legal, serd exonerado do cargo.

10. Além da apresentacdo da documentacdo solicitada no ato de convocacdo do candidato, a posse do
candidato ficara condicionada a realizagdo de inspegao medica realizada por Junta Médica Oficial indicada
pela Secretaria de Administracdo da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA.

11. O local onde o candidato realizou as provas ndo tera influéncia para efeito de lotacéo.

12. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a
pratica de qualquer tipo de falsidade acarretara na eliminagédo do candidato neste Concurso Publico, ainda
que ja tenha sido publicada a homologacéo do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

13. A IGETEC ficaré responsavel apenas pela divulgagdo do resultado final no endereco eletrdnico
https://institutogetec.com.br/ cabendo ao candidato acompanhar todas as convocagfes atraveés dos meios
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oficiais de publicac&o dos atos da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA.

VIl DAHOMOLOGACAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico sera encaminhado pela Comissdo Especial do Concurso Publico
ao Presidente da Camara Municipal de CARNAIBA, que o homologaré e fara publicar nos meios de
comunicagéo devidos.

VIII DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocacGes, inclusive apds a publicagdo do resultado final, serdo de responsabilidade da
CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA.

1.1. Encontrar-se-do disponiveis no site: https://institutogetec.com.br/ todas as publicacbes de eventos
ocorridos relacionados ao certame, ocorridos entre a publicacéo deste Edital e o resultado final, inclusive.

2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer certidao, declaragao ou documento congénere a fim de atestar
sua classificagdo no Concurso Publico valendo, para esse fim, a homologacéo publicada pela CAMARA
MUNICIPAL DE CARNAIBA.

3. Aaprovacdo no presente Concurso Publico dentro das vagas gerara direito a nomeacao, dentro do prazo
de validade do certame.

3.1. O Concurso Puablico tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, verificadas a qualquer
tempo, acarretardo na eliminagdo do candidato, sem prejuizo de eventual sancdo civel, criminal e/ou
administrativa.

5. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de CARNAIBA a homologacéo do resultado final do Concurso
Publico.

6. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especiais para a realizacdo docertame, acerca
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

7. Somente sera objeto de avaliacdo nas provas do Concurso Publico, a legislacdo promulgada até a
publicacdo deste Edital, sendo possivel avaliar legislacdo que, publicada em data anterior, esteja na vacatio
legis.

8. O acompanhamento das publicacdes de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por telefone nem e-mail, informacdes
relativas a aplicacdo das Provas nem ao Resultado deste Concurso Publico.

9. E de inteira e exclusiva responsabilidade da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA publicar todas
as convocacdes, editais e demais retificacbes nos meios de comunicacdo oficial da Camara.

10. ACAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA reserva-se o direito de nomear os candidatos em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o
namero de vagas existentes.
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11. O candidato aprovado no Concurso Publico so podera desistir do respectivo certame de forma
definitiva mediante requerimento enderecado 8 CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA antes do ato de
convocagao a posse.

12. As despesas relativas a participacdo do candidato em quaisquer das fases deste Concurso Publico para
provimento de cargos da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA e a apresentacdo para posse e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco, inclusive o eletronico, e telefone
atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar os contatos
necessarios.

14. A CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA e a IGETEC nio se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a. enderec¢o ndo atualizado;

b. endereco de dificil acesso;

c. correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d. correspondéncia recebida por terceiros.

15. Apds 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as folhas de resposta e 0 material utilizado na
realizacdo do Concurso Pablico serdo incinerados.

16. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico, bem como a IGETEC, podera
alterar as datas apresentadas no Anexo I, caso seja necessario, sem que haja ressarcimentoda taxa de
inscricdo de quaisquer dos candidatos inscritos.

17. Os casos omissos ou em que houver quaisquer dividas serdo resolvidos pela CAMARA MUNICIPAL
DE CARNAIBA, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico e/ou pela
IGETEC, no qual a cada um couber.

18. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situacdes neste Concurso Publico:
a. ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo, inclusive auséncia.

b. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ndo ficou posicionado dentro
das vagas.

c. APROVADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuacdo minima e ficou posicionado dentro das vagas.

CARNAIBA-PB, 27 de marco de 2024.

Alex Mendes da Silva
Presidente

Elzany Liliana Nunes Miguel
Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico
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Pagina 20 de 28




5 GARNAIBA-PE

CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ESTADO DE PERNAMBUCO

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO

N°001/2024 CMC/PE

ANEXO | - CRONOGRAMA PROVISORIO

Evento

Periodo

Periodo de inscrices

Das 10h do dia 28 de margo até as
23h59min do dia 29 de abril de 2024

Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, atendimento especial e critério de
desempate na condicdo de jurado

Das 10h do dia 28 de margo até as
23h59min do dia 08 de abril de 2024

Data limite para postagem da documentacdo
referente a solicitacdo de atendimento especial, ao
reconhecimento do exercicio da funcdo de jurado
e/ou a utilizacdo do nome social

11 de abril de 2024

Publicagdo da listagem dos candidatos com
solicitacdo de isencdo, atendimento especial e
critério de desempate na condicao de jurado
deferida ou indeferida

15 de abril de 2024

Prazo para recebimento de recurso quanto a
homologagdo de inscricdo isentas, atendimento
especial e/ou reconhecimento da condi¢cdo de
jurado

Do dia 16 de abril até as23h59min do dia 22
de abril de 2024

Publicacdo da listagem dos candidatos com
solicitacdo de isencédo deferida ou indeferida, apds
recursos

24 de abril de 2024

Data limite para pagamento do boleto
bancarioreferente a taxa de inscri¢éo

30 de abril de 2024

Publicacdo da listagem das inscrices
homologadas e ndo homologadas

Publicacdo da listagem dos candidatos com
atendimento especial

Publicacdo da listagem dos candidatos deferidos
e indeferidos para concorrerem na condicdo de
jurado

03 de maio de 2024

Prazo para recebimento de recurso quanto a
homologacéo de inscricédo

Do dia 06 de maio até as23h59min do dia
10 de maio de 2024

Publicacdo da listagem das inscricbes
homologadas e ndo homologadas, ap6s recursos

Publicacdo da concorréncia

13 de maio de 2024

Disponibilizacdo do local, sala e carteira onde o
candidato realizara a Prova Escrita Objetiva, no

endereco eletronico

15 de maio de 2024

€ IGETEC

Pagina 21 de 28




7 GRARNAIBA-PE

CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ESTADO DE PERNAMBUCO

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO

N° 001/2024 CMC/PE
https://institutogetec.com.br/
Realizacdo da prova escrita objetiva para )
todosos cargos 02 de Junho de 2024

Publicacdo do gabarito provisorio para todos os
cargos

02 de junho de 2024 ap6s as 18 horas

Prazo para recebimento de recurso quanto aos
gabaritos preliminares

Do dia 03 de junho até as23h59min do dia
07 de junho de 2024

Publicacdo do Gabarito, apds recursos

11 de junho de 2024

Publicacédo do Resultado Preliminar

12 de junho de 2024

Prazo para recebimento de recurso quanto ao
resultado preliminar

Do dia 13 de junho até as23h59min do dia
19 de junho de 2024

Publicacdo do Resultado

20 de junho de 2024
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

COMUM AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensédo e interpretacdo de textos; denotacdo e conotagédo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia
textual; significacdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo;
pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; seméantica e
estilistica.

RACIOCINIO LOGICO:

Sequéncias Logicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos.
Criptografia. Conjuntos; as relagGes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operagfes entre conjuntos: unido,
intersecdo e diferenca. Comparaces. Numeracdo. Razdo e propor¢do. NUmeros decimais, fracdes e
porcentagem.

COMUM AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

LINGUA PORTUGUESA:

Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépica, divisdo silabica, prosddia, acentuacéo e
ortografia; Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oracéo,
periodo composto, conceito e classificacdo das oracGes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, crase e pontuacdo; Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretacdo de texto.

RACIOCINIO LOGICO:

Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Conectivos ldgicos: e, ou, negacao, implicacéo.
Proposicdes logicas. Geometria basica. Conjuntos numericos. Equacdes do 1° e 2° graus. Sistemas de
equacOes. Criptografia. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacbes entre
conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complemento. Comparacdes. Numeracdo. Razéo e proporcéo.
Regra de Trés. Numeros decimais, fraces e porcentagem. Probabilidade.

COMUM AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e compreenséo de textos (verbais e ndo-verbais), mediante os aspectos tipoldgicos e de géneros
textuais; 2) Denotacdo e conotacdo; 3) Niveis de linguagem; 4) Pontuacdo; 5) VariacGes linguisticas; 6)
Coeréncia e coesao sequencial e referencial — referenciacéo e as relagdes semanticas estabelecidas por meio
dos conectores; 7) Classes de palavras e seu funcionamento em diferentes géneros textuais; 8) Sintaxe
relacional — fun¢des sintaticas, colocacdo pronominal / uso dos pronomes relativos; 9) Concordéancia; 10)
Regéncia e sinal indicativo de crase; 11) Mecanismos de articulacdo oracional — coordenacdo e
subordinacdo; 12) Aspectos semanticos — Pressuposicao, implicitos, modaliza¢do, ambiguidade, sinonimia
e antonimia.

RACIOCINIO LOGICO:

Principio da Regressdo ou Reversdo. Ldgica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Logica Matematica
Qualitativa. Conectivos ldgicos: e, ou, negacdo, implicacdo. ProposicGes légicas. Tabela verdade.
Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes
Especiais. Analise Combinatéria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e geométrica. Conjuntos: as
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relagcbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacGes entre conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e
complemento. Geometria plana e espacial. Trigonometria no tridngulo retangulo. Conjuntos numeéricos.
Equaces de 1° e 2° graus. Inequacdes de 1° e 2° graus. Funcgdes de 1° e 2° graus. Geometria analitica.
Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinbmios.

CONTEUDO ESPECIFICO:

CARGO: ASSISTENTE CONTABIL

Documentacéo; conceituagéo: ata, atestado, certiddo, circular, comunicado, convite, convocacao, edital,
memorando, oficio, ordem de servico, portaria, requerimento; Da Administracdo Publica. Administracdo
direta, indireta e fundacional. Nog¢des de administracdo: conceitos basicos; tipos de organizacao; estruturas
organizacionais; organogramas e fluxogramas; Nog¢des de funcGes administrativas: planejamento,
organizacgdo, direcdo e controle; Nog¢des de administracdo de pessoas; Nogdes de administracdo de
materiais; Qualidade no atendimento: comunicacdo telefonica e formas de atendimento; NocOes de
lideranca, motivagdao e comunicagdo; Nocdes de arquivologia; Direito Administrativo: Ato Administrativo:
conceito, elementos/requisitos, atributos, Convalidagdo, Discricionariedade e Vinculacdo; Poderes da
Administracdo; Nog¢des de Comportamento Organizacional: comunicagéo, lideranca, motivacdo, grupos,
equipes e cultura organizacional. Nog¢des de gestdo de processos: ferramentas e conceitos. Licitacao - Lei
8.666 — 93. Decreto 7.892 - 2013 - Sistema de Registro de Preco. Redacdo oficial. Conceitos de Internet e
intranet. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informética. Conceitos de Hardware e software; Redes de computadores; Seguranca da informacao;
Sistemas operacionais; Softwares aplicativos: editores de textos, planilhas, bancos de dados e programas
de apresentacdo; Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacéo
de copia de seguranca (backup). Navegadores web, computacdo em nuvem.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Documentacéo; conceituacdo: ata, atestado, certidao, circular, comunicado, convite, convocacao, edital,
memorando, oficio, ordem de servico, portaria, requerimento; Da Administracdo Publica. Administracao
direta, indireta e fundacional. NocGes de administracdo: conceitos basicos; tipos de organizacao; estruturas
organizacionais; organogramas e fluxogramas; Noc¢des de funcGes administrativas: planejamento,
organizacdo, direcdo e controle; Nocgdes de administracdo de pessoas; Nocbes de administracdo de
materiais; Qualidade no atendimento: comunicacdo telefénica e formas de atendimento; Nocdes de
lideranca, motivacdo e comunicacgédo; Nogdes de arquivologia; Direito Administrativo: Ato Administrativo:
conceito, elementos/requisitos, atributos, Convalidacdo, Discricionariedade e Vinculagdo; Poderes da
Administracdo; Noc¢bes de Comportamento Organizacional: comunicacdo, lideranca, motivacdo, grupos,
equipes e cultura organizacional. No¢6es de gestdo de processos: ferramentas e conceitos. Licitacdo - Lei
8.666 — 93. Decreto 7.892 - 2013 - Sistema de Registro de Preco. Redacdo oficial. Conceitos de Internet e
intranet. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informética. Conceitos de Hardware e software; Redes de computadores; Seguranca da informacéo;
Sistemas operacionais; Softwares aplicativos: editores de textos, planilhas, bancos de dados e programas
de apresentacdo; Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacao
de cdpia de seguranca (backup). Navegadores web, computacdo em nuvem.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Manuseio de Produtos de Limpeza e ferramentas de trabalho. Noc¢des de Administracdo Publica. Principios
que regem a Administracdo Publica. Noc¢Bes Basicas de Relagfes Humanas. Noc¢des de Controle de
Material. Nog6es Bésicas de Atendimento ao Publico. NocGes Bésicas de Higiene. Deveres do Funcionario
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Publico. Prevengdo de Acidentes. NocOes basicas de limpeza; Tipos, utilizacdo e armazenamento de
produtos de limpeza, maquinas e equipamentos; Controle de estoque de produtos de limpeza;
Procedimentos de limpeza e conservacdao; Técnicas de limpeza em varios tipos de piso, bebedouro,
elevadores, vidracas e carpetes; Caracteristicas dos produtos inflamaveis; Coleta seletiva, definigdo e tipos
de lixo e residuos; Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos quimicos, biologicos e
ambientais, cores para seguranca, incéndio, sinalizacdo e seguranca e ergonomia; Uso de EPI (equipamento
de protecdo individual) e EPC (equipamento de protecéo coletiva); Saude e seguranca no trabalho: Noc6es
béasicas de ergonomia; Noc¢es basicas de educacdo ambiental; Prevencdo de pragas e vetores.

CARGO: MOTORISTA

Cddigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Resolu¢des do Conselho Nacional
de Tréansito (CONTRAN): 14/1998: Estabelece os equipamentos obrigatérios para a frota de veiculos em
circulagdo e da outras providéncias; 18/1998: Recomenda o uso, nas rodovias, de farol baixo aceso durante
o dia, e da outras providéncias; 26/1998: Disciplina o transporte de carga em veiculos destinados ao
transporte de passageiros a que se refere o artigo 109 do Cédigo de Transito Brasileiro; 205/2006: Dispbe
sobre os documentos de porte obrigatorio e da outras providéncias; 235/2007: Altera o art. 3° da Resolugéo
n® 205, de 20 de outubro de 2006, do CONTRAN, que dispde sobre os documentos de porte obrigatorio;
277/2008: Dispde sobre o transporte de menores de 10 anos e a utilizacdo do dispositivo de retencdo para
o transporte de criancas em veiculos; 303/2008: Dispbe sobre as vagas de estacionamento de veiculos
destinadas exclusivamente as pessoas idosas; 304/2008: Dispde sobre as vagas de estacionamento
destinadas exclusivamente a veiculos que transportem pessoas portadoras de deficiéncia e com dificuldade
de locomocdo; 453/2013: Disciplina 0 uso de capacete para condutor e passageiro de motocicletas,
motonetas, ciclomotores, triciclos motorizados e quadriciclos motorizados; 508/2014: Dispde sobre o0s
requisitos de seguranca para a circulacdo, a titulo precério, de veiculo de carga ou misto transportando
passageiros no compartimento de cargas; 541/2015: Acrescenta 0 84° ao art. 1° da Resolucdo CONTRAN
n® 277, de 28 de maio de 2008, de forma a tornar obrigatoria a utilizacdo do dispositivo de retencdo para o
transporte de criancas nos veiculos escolares, todas com alteracdes até a data de publicacdo do edital.

CARGO: RECEPCIONISTA

Documentacéo; conceituacdo: ata, atestado, certidao, circular, comunicado, convite, convocacao, edital,
memorando, oficio, ordem de servico, portaria, requerimento; Da Administracdo Publica. Administracéo
direta, indireta e fundacional. Noc¢des de administracdo: conceitos basicos; tipos de organizacdo; estruturas
organizacionais; organogramas e fluxogramas; Noc¢des de funcGes administrativas: planejamento,
organizacdo, direcdo e controle; Noc¢des de administracdo de pessoas; Nocgdes de administracdo de
materiais; Qualidade no atendimento: comunicacdo telefonica e formas de atendimento; Nocbes de
lideranca, motivacdo e comunicacdo; Nocdes de arquivologia; Direito Administrativo: Ato Administrativo:
conceito, elementos/requisitos, atributos, Convalidacdo, Discricionariedade e Vinculacdo; Poderes da
Administracdo; Noc¢bes de Comportamento Organizacional: comunicacédo, lideranca, motivacdo, grupos,
equipes e cultura organizacional. Nog¢des de gestdo de processos: ferramentas e conceitos. Licitacdo - Lei
8.666 — 93. Decreto 7.892 - 2013 - Sistema de Registro de Preco. Redacdo oficial. Conceitos de Internet e
intranet. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informética. Conceitos de Hardware e software; Redes de computadores; Seguranca da informacao;
Sistemas operacionais; Softwares aplicativos: editores de textos, planilhas, bancos de dados e programas
de apresentacdo; Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacéo
de cdpia de seguranca (backup). Navegadores web, computacdo em nuvem.
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CARGO: TECNICO DE CONTROLE INTERNO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e
deveres individuais e coletivos. Fiscalizagcdo contabil, financeira e orcamentaria. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Atos Administrativos: nocdo, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade,
anulagéo e revogacéo, controle jurisdicional dos atos administrativos. Discricionariedade e vinculagéo,
abuso e desvio do Poder. Poder de Policia. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional.
Principios constitucionais tributarios. Reparti¢do constitucional de competéncias tributérias. Limitaces ao
poder de tributar. Principios. Normas gerais tributarias. Legislacdo Tributéria: Vigéncia, interpretacéo,
integracdo e aplicacdo. Conceito de tributo e espécies incluidas na competéncia tributaria municipal.
Incidéncia. N&o Incidéncia. Imunidade. Isencdo. Obrigacdo tributaria: Principal e acessoria. Hipdtese de
Incidéncia. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Contribuinte e Responsavel. Responsabilidade
Solidéaria e supletiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributério: natureza, conceito,
constituicdo, suspensdo, extincdo e exclusdo. Lancamento: conceito, espécies, requisitos, efeitos,
impugnacdo e revisdo. Administragdo Tributéria. Fiscalizacdo: termos e procedimentos. Sigilo Fiscal.
Divida ativa: Requisitos e efeitos da Inscricdo. Certiddo negativa. Prescricdo e decadéncia. Rendncia de
receitas. Infracdo, Fraude e Crimes contra a ordem tributéaria (lei 8.137/90). Lei Complementar n.° 116, de
31 de julho de 2003. O ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza: Incidéncia; N&o Incidéncia;
Fato Gerador; Servigos Tributaveis; Lista de servicos; Estabelecimento Prestador; Sujeito passivo;
Contribuinte; Responsavel; Base de calculo; Aliquota; Preco do servico. O ITBI — Imposto sobre a
Transmissao inter vivos de Bens Imdveis: Fato gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo. O IPTU —
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana: Fato gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo.
Legislacdo Tributaria do Municipio. Codigo Tributario Municipal, legislacido esparsa e regulamentos.
Conceitos de Internet e intranet. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos
e procedimentos de informatica. Conceitos de Hardware e software; Redes de computadores; Seguranca
da informacéo; Sistemas operacionais; Softwares aplicativos: editores de textos, planilhas, bancos de dados
e programas de apresentacdo; Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e
para realizacdo de cOpia de seguranca (backup). Navegadores web, computacdo em nuvem.
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ANEXO 111 - ATRIBUICOES

CARGO: ASSISTENTE CONTABIL
| — Elaborar planos de contas e executar trabalhos contébeis; Il - Coordenar e orientar os langamentos diarios
de documentos contébeis;

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

| — Executar servigos internos e externos; Il - Entregar documentos, mensagens e encomendas ou pequenos
volumes, efetuar pequenas compras e pagamentos de contas para atender as necessidades dos servidores do
6rgdo; I - Auxiliar nos servicos simples de escritdrio, arquivamento, abrindo pastas e plastificando.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

I- Limpeza em geral; Il - Promover a abertura e fechamento do prédio da Camara nos horarios regulamentares;
[11 - Promover a limpeza e conservagéo interna e externa do prédio, moveis, eletrodomeésticos e maquinarios
em geral; IV - Fiscalizar a utilizacdo de ventiladores, ar condicionado, pontos de luz e demais equipamentos
elétricos, providenciando o seu desligamento ao fim do expediente; V - Exercer o servico geral de copa e
cozinha; VI - Atender a presidéncia, a Mesa Diretora, Vereadores e Diretores de forma permanente, no
fornecimento de agua e café; VII - Atendimento nas Sessdes, com fornecimento de agua e café aos vereadores;
VIII - Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente, demais membros da Mesa e
Secretaria;

CARGO: MOTORISTA

| - Conduzir o Presidente e vereadores onde for solicitado com autorizacdo do Presidente; Il - Promover a
guarda, conservacao, abastecimento, lubrificacdo, limpeza, conserto e recuperacéo do veiculo da Camara; 111
- Fazer inspecionar periodicamente, o veiculo da Camara, e providenciar os reparos que se fizerem necessarios;
IV - Providenciar o licenciamento e o seguro do veiculo da Camara; V - Atender Vereadores no que for preciso;
VI — Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente, demais membros da Mesa e
secretaria.

CARGO: RECEPCIONISTA

| - Atendimento ao publico, prestando informac@es corretas, seguras e gentil; 11 - Atendimento telefénico em
geral; 11 - Organizar o atendimento ao publico pelo gabinete do Presidente e demais vereadores; 1V — Manter-
se atualizado das atividades da Camara para melhores informac6es ao publico; V - Responsabilizar-se pelo
controle da portaria e atendimento ao publico, no que diz respeito ao transito de pessoas e materiais no ambito
da Camara; VI - Responsabilizar-se pelo recebimento, distribuicdo e controle das correspondéncias da Camara,
encaminhando-as ao setor responsavel; VII - Desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo
Presidente, demais membros da Mesa e Secretaria.

CARGO: TECNICO DE CONTROLE INTERNO

| — Auxiliar o Controle Interno nas informacgdes necessarias, a elaboracdo da prestacdo de Contas anuais do
Presidente da Camara, a ser encaminhada ao Tribunal de Contas; Il — Apoiar os servi¢os desenvolvidos pelo
Coordenador de Controle Interno.
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ANEXO IV — DECLARAGAO DE USO DE NOME SOCIAL

(Documento EXCLUSIVO para pessoas transgénero/travesti/transexual que solicitam uso de nome
social)

A Comissdo Permanente de Concursos do Instituto Brasileiro de Gestdo, Educacéo e
Tecnologia Ltda, nos termos do DECRETO N° 8.727, DE 28 DE ABRIL DE 2016, eu,

<nome civil do interessado>, enquanto
pessoa transgénero/travesti/transexual, portadora da Cédula de Identidade n°

e inscrita no CPF sob o n° , solicito ser tratada através do meu nome

social “ ” (indicacdo do nome social), durante a

realizacdo das fases do Concurso Publico da CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA.
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